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INTRODUCERE

Liceul Special Sfinta Maria din Arad- Scoala speciali cu deficiente de vedere, mintale si
asociate.

Activitatea educationald s-a desfésurat in conformitate cu cerintele invatdmantului modern, in sili de clasé dotate
corespunzétor cerintelor predérii-invatérii-evaluarii pentru elevii cu deficiente de vedere. Avand in vedere cé fiecare an
de studiu are activititi didactice att de dimineata cét si dupéd-amiaza (activitdti de studiu si recuperatorii), fiecare clasa
beneficiaza de sald proprie de curs.

Intreaga activitate a scolii s-a raportat la tintele strategice si obiectivele educationale stabilite prin Planul de dezvoltare
institutionald, in concordanta cu politicile educationale nationale si recomandarile stabilite la nivel european. Preocuparile
constante au vizat:

- Initierea si derularea de proiecte educationale la nivel local, regional, national si european;
- Realizarea unui parteneriat cu parintii elevilor;
- Relationarea cu autoritétile locale, cu institutii si organizatii partenere.

O preocupare constanti a fost eficientizarea activititii din scoald, initiind un dialog permanent cu profesorii scolii,
cu elevii, cu comitetele de périnti, astfel incat deciziile si fie fundamentate pe comunicarea si colaborarea principalilor
factori si beneficiari ai actului educational din scoald. Dezbaterile din cadrul comisiilor metodice si catedrelor,
problematica pusi 1n discutie in cadrul Consiliului profesoral, hotérérile luate la acest nivel, precum si cele din cadrul
Consiliului de Administratie au urmdrit cu prioritate imbunatatirea calitédtii demersului didactic si adecvarea ofertei
educationale la cerintele societitii actuale.
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I.  ASPECTE GENERALE UNITATII DE iINVATAMANT

Realizarea documentelor de proiectare manageriala.

in anul scolar 2024-2025, la LICEUL SPECIAL SFANTA MARIA ARAD, activitatea manageriald s-a desfasurat sub
semnul continudrii aplicérii principiilor reformei in invatdmantul preuniversitar de stat.

Intocmirea documentelor de proiectare a activititii la toate nivelurile s-a realizat in concordanti cu:
a. Legea Invafamantului Preuniversitar nr. 198 din 4 iulie2023, cu completirile ulterioare.
b. Metodologia formarii continue a personalului didactic din invatdmantul preuniversitar;
c. Regulamentul de Organizare si Functionare a Unititilor de Invitimant Preuniversitar, NR. 5726/ 12 august 2024
d. Regulamentul de organizare si functionare al Liceului Special Sfanta Maria Arad,
e. Regulamentul privind asigurarea calitatii in educatie;
f. Deciziile si ordinele transmise de ISJ Arad;

g. Metodologiile elaborate de ME, privitoare la invitdmantul preuniversitar gimnazial de stat;

h. Anexa?2la O.M.E.C.T.S. 4801/2010 cu privire la organizarea si desfasurarea Evaluirii Nationale pentru elevii clasei a VIII-a
(metodologia)

i. O.ML.E. 6.479/2024 privind organizarea si desfagurarea Evaluirii Nationale pentru absolventii clasei a VIII-a in anul scolar
2023-2024
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J- Planul operational al ISJ Arad, privind mésurile de prevenire si combatere a violentei in mediul scolar;

k. Planul-cadru de invatamant pentru invatamantul preuniversitar ;

. Curriculum National ;

m. Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic din invatimantul preuniversitar in anul scolar 2024-2025
(OME_6877/22.12.2023);

n. Metodologia evaludrii personalului didactic ;

o. Instructiuni ale ISJ Arad

Prezentul raport de activitate a fost intocmit pe baza rapoartelor responsabililor de comisii metodice si pe probleme,
precum siin baza datelor statistice furnizate de compartimentul secretariat, referindu-se la perioada 1.09.2024- 31.08.2025.

1) Documente de evaluare si diagnozi:

a. Rapoartele de activitate ale catedrelor de specialitate si ale comisiilor si grupurilor de lucru desemnate prin decizii interne in
anul scolar 2024/2025;

b. Documente de raportare financiar-contabili;

c. Procese verbale ale activitatilor de control efectuate de institutii abilitate.
2) Documente de proiectare:

a. Proiectul de dezvoltare institutionali;

b. Planuri operationale si manageriale;

¢. Proiectul de buget de venituri i cheltuieli pentru 2024, respectiv 2025;
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Activititile desfisurate In anul scolar 2024-2025 au avut ca scop atingerea urmatoarelor obiective:

1. CURRICULUM

» Cunoasterea si aplicarea documentelor de politica educationald, a reglementarilor legale si a metodologiilor specifice;
* Respectarea legislatiei privind constituirea claselor de elevi;

* Cunoagterea continuturilor planului de invatdmant, a programelor scolare, a metodelor si procedurilor de evaluare,
precum sivalorificarea lor in elaborarea documentelor didactice de lucru (planificari, proiecte didactice, portofolii de
evaluare etc.)

* Selectia manualelor si asigurarea distribuirii lor la clase;

* Pregitirea elevilor in vederea sustinerii evaluarilor, clasa a VIII a;

* Cresterea nivelului de performanta a pregétirii curriculare a elevilor;

* Multiplicarea activitatilor cu rol educativ si de formare 1n spiritul principiilor si practicilor societatii democratice.

2. MANAGEMENT SCOLAR

» Asigurarea cadrului de desfasurare a activitatii instructiv-educative (din punct de vedere organizatoric, functional si
legal); :

» Elaborarea proiectului planului de scolarizare;

* Monitorizarea utilizérii resurselor in vederea atingerii scopurilor educationale propuse;

* Evaluarea continui a desfasurariiprocesului didactic si a activititilor conexe.

3. RESURSE UMANE

* Organizarea si monitorizarea procesului de formare continud a cadrelor didactice;
" Asigurarea cadrului legal de angajare a personalului (incheierea contractelor individuale de munca si intocmirea
fiselor depost) si de salarizare;

* Cresterea calitdtii resursei umane angajate in scoald prin profesionalizarea celei existente si atragerea de cadre
didactice cu performante profesionale;

» Organizarea si monitorizarea procesului de formare continud a cadrelor didactice;
* Realizarea evaludrii personalului scolii
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4. PARTENERIATE SI PROGRAME :
« Colaborarea cu diverse institutii si organizatii abilitate in derularea de programe si parteneriate cu unitatea de invatimant;
* Organizarea de activititi in colaborare cu'comunitatea locald. -
* Organizarea de activititi extrascolare.

S. RESURSE MATERIALE
* Gestionarea eficienti a resurselor materiale si financiare;

» Finatarea prin proiectul PNRR (PLANUL NATIONAL DE REDRESARE SI REZILIENTA (PNRR) Dotarea cu
mobilier, echipamente atelier lacitugarie a unitatilor de invitimant preuniversitar si a unititilor conexe”

6. RELATII PUBLICE, COMUNICARE SI IMAGINE
B Imbunata‘;lrea comunicarii organizationale;

* Promovarea imaginii scolii (in interior i exterior) prin diverse act1V1ta;1
* Actualizarea site-ului scolii.

ACTIVITATEA PERSONALULUI DIDACTIC AUXILIAR SI NEBIDACTIC -
e SECRETARIAT

Cadrul legislativ si actele normative in baza caru1a compartlmentul secretariat si-a- desfasurat activitatea in anul scolar 2024 =~ -
2025 au fost:

Legea fnvatimantului Preuniversitar nr. 198 din 4 iulie2023, cu completarile ulterioare.

Regulamentul de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatimant Preuniversitar, NR. 5726/ 12 august 2024

o Planul managerial al institutiei, an scolar 2024-2025; :

» Programanul anul de activitate al compartimentului secretariat; ,

» Metodologii, regulamente, ordine, notificari si precizari M:E., primite pe parcursul anulu1 scolar. |
Secretariatul unititii are misiunea de a aplica masuri de eficentizare a modalititilor de relationare cu-elevii, cadrele didactice,
personalul celorlalte compartimente ale liceului si parintii elevilor, astfel incit si asigure calitatea: logistici -in derularea
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activitatilordin procesul de invatimant (informarea elevilor asupra tuturor procedurilor si activititilor desfasurate prin afisarea
la avizierulliceului, pe site-ul liceului; intocmirea diferitelor liste si situatii cu elevii necesare pentru buna desfagurare a activitatilor
didactice, transmiterea prompt3 a situatiilor statistice solicitate de conducere, ISJ, alte institutii, realizarea activititii de resurse
umane din cadrul institutiei). :

In perioada analizati secretariatul Liceului Special Sfinta Maria a gestionat situatia scolari a unui numir de 411 elevi si 113,63
posturi personal contractual din care: didactic-73,88, didactic auxiliar 16,25, nedidactic 22,50. Compartimentul secretariat al scolii
si-a desfasurat activitatea in anul scolar 2024 — 2025 sub coordonarea directorului scolii, prof. Porusnicu Maria, si a avut relafii
functionale de colaborare cu personalul didactic, servicul financiar-contabil, personalul nedidactic, elevi, parinti alte persoane; de
reprezentare a institutiei doar pentru transmiterea informatiilorsi a diverselor situatii statistice solicitate de ISJ, de alte unititii scolare
si diverse institutii (Consiliul Judetean Arad, Casa de Sanitate, Casa de Pensii, Directia de Asistentd Sociald, CJRAE, DSP,alte
institutii).

« ACTIVITATEA DE RESURSE UMANE
- primirea, inregistrarea §i repartizarea corespondentei la nivelul unitétii de invatdmant preuniversitar;
- elaborarea impreuna cu conducerea scolii a documentelor legate de aprobarea si evidenta Planului cadru (scheme orare, oferta
C.D.S.), a statelor de personl/ functii (fisd de incadrare, normare-salarizare);
-s-au emis contracte individuale de munca pentru salariatii;
~linar au fost operate toate modificirile privind incadrarea/salarizarea in programul national REVISAL si au fost intocmite la timp
statele de personal si de platd in programul EDUSAL astfel incét pe parcursul anului scolar 2024-2025 personal incadrat a primit la
timp drepturile salariale;
-actualizarea electronica a bazei de date a personalului incadrate cu modificarile] intervenite pe tot parcursul anului scolar, si a
dosarelor personale;
-la cerere au fost eliberate adeverinte de salarizare, incadrare atét personalului angajat cét si pentru fostii salariati;
-corespondenta institutiei a fost realizata si expediata la timp solicitantilor;

A fost pusi la dispozitia conducerii fisa de incadrare si statul de personal/ functii aprobate de I.S.J.Arad si s-a Intocmit
organigrama.
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e ACTIVITATEA CU ELEVII

-pe parcursul anului scolar 2024— 2025 au fost efectuate toate documentele privind inmatriculare elevilor:

Gradinita-11 elevi

Primar-41

Primar Penitenciar-35

ADS Penitenciar femei, primar-25

Gimnazial 121

Profesional 138

Liceu 9

Postliceal 31

Un total de 411 de elevi ( scoal si cele doud penitenciare- Penitenciarul de femei si penitenciarul de bérbati).

- inregistrele matricole a fost consemnat toati situatia scolard a celor 346 promovati la sfarsitul anului scolar inclusiv a celor
transferati (91 elevi transferati, veniti 43 elevi), retrasi 4 elevi, abandon scolar 13 elevi.

- pe parcursul anului scolar a fost realizatd actualizarea bazei de date a elevilor atat in format electronic, cAt si
forma printaté, s-aactualizat in permanentd baza in - SIIIR- si a fost distribuiti lista formatiunilor de studiu
profesorilor diriginti; - ‘

- preluarea si verificarea actelor depuse de elevi in vederea acordirii burselor sociale, profesionale si de merit;

-in anul scolar 2024 — 2025 gestionarea actelor de studii s-a realizat in conformitate cu prevederile Regulamentului actelor de
studii si a procesului-verbal de gestionare a acestora inainti la ISJ Arad.
—s-au eliberat la cererea elevilor/ parintilor adeverinte, foii matricole etc.
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¢ ARHIVAREA

Pe parcursul anului scolar documentele create de serviciul secretariat si conducere au fost arhivate conform Nomencaltorului
arhivisticsi a Legii 63 / 2006- legea arhivelor si s-a realizat selectionarea documentelor create pentru anul 2024-2025 .

o iN RELATIA CU COMPARTIMENTELE DIN INSTITUTIE L.S.J.,, COMUNITATEA °
LOCALA SIALTE INSTITUTII

Serviciul secretariat a sprijinit activitatea personalului didactic de predare in uniformizarea documentelor (transmiterea
electronici alegislatie in domeniu apérutd pe tot parcursul anului scolar) si optimizarea fluxurilor de informatii, a rispuns
solicitarilor tuturor persoanelor si sefilor de comisii / catedre; a participat la elaborarea de noi proceduri interne care
abordeazd problematica desecretariat, resurse umane.
A existat o buna colaborare cu serviciul financiar-contabil. :
A raspuns la orice solicitare de specialitate venitd din partea personalului didactic, nedldactlc fn relatia cu ISJ, comunitatea
locald,alte institutii, compartientul secretariat a raspuns de intocmirea si transmiterea diferitelor situatii statistice/ alte informatii
solicitate de acestea cu perivire la activitatile din unitate.
Compartimentul secretariat a urmarit actualizarea informatiilor de interes public, specific domeniului pe site-ul scolii.

e CONTABILITATE
Activitatea serviciului contabilitate s-a desfasurat in parametri optimi, astfel ncat am putut asigura conditiile necesare desfasurarii
procesului instructiv-educativ, am efectuat lucréri de intretinere a bazei materiale, am asigurat materiale didactice si.am efectuat la
timp plétile pentru intretinere si gospodarire.

e PERSONAL DE INTRETINERE SI INGRIJIRE
Personalul de intretinere si ingrijire, si-a desfasurat activitatea astfel incét sa asigure atét in scoald conditiile igienico-
sanitareadecvate desfasurdrii procesului instructiv-educativ. Au fost realizate activititi de igienizare a sililor de curs.

in anul scolar 2024-2025, colectivul didactic a fost structurat pe 7 comisii cu caracter permanent, 16 comisii cu
caracter temporar si ocazional .

Pentru toate comisiile au fost elaborate fise de atributii specifice fiecireia.Pe parcursul anului scolar 2024/2025 comisiile metodice

9
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au urmdrit: ,

1. Organizarea si proiectarea activititii (stabilirea responsabilitatilor in cadrul comisiei, intocmirea planificarilor semestriale si
anuale,alcituirea de programe si planificiri pentru disciplinele optionale, conceperea unor teste de evaluare pentru aprofundarea
materiei);

2. Adptarea continuturilor invatarii si metodologiei la specificul elevilor (parcurgerea ritmici si integrald a materiei conform
planificéarilor, ritmicitatea notérii elevilor, verificarea periodici a caietelor de teme);

3. Orientarea scolari si profesionali (intensificarea selectiondrii si-pregatirii elevilor pentru Evaluarea Nationald, Olimpiadele si
concursurile scolare, depistarea optiunilor scolare si profesionale ale elevilor);

4. Perfectionarea cadrelor didactice ( participarea profesorilor la activititile metodice din scolald, la cercurile pedagogice, la
activitatile organizate de CCD). :

10
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ORGANIZAREA LICEULUI SPECIAL ,,SFANTA MARIA” ARAD
PE COMISII ANSCOLAR 2024-2025

A. COMISII CU CARACTER PERMANENT

1.COMISIA PENTRU CURRICULUM,

2.COMISIA DE EVALUARE SI ASIGURARE A
CALITATII

3.COMISIA DE SECURITAE SI
SANATATE iIN MUNCA SI
PENTRU SITUATII DE

URGENTA

4.COMISIA PENTRU CONTROL MANAGERIAL INTERN
5.COMISIA PENTRU PREVENIREA $1 ELIMINAREA VIOLENTEI , A FAPTELOR DE

CORUPTIE SIDISCRIMINARII iN MEDIUL SCOLAR SI PROMOVAREA

11
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INTERCULTURALITATII
6.COMISIA DE MENTORAT SI FORMARE PROFESIONALA

7.COMISIA DE ETICA

B. COMISII CU CARACTER TEMPORAR SI OCAZIONAL

1. COMISIA PENTRU FRECVENTA,COMBATEREA ABSENTEISMULUI SI ABANDON SCOLAR
2. COMISIA PENTRU INTOCMIREA ORALULUI SI SERVICIU PE SCOALA
3. COMISIA PENTRU GESTIONAREA SISTEMULUI INFORMATIC

INTEGRAT ALINVATAMANTULUI DIN ROMANIA - SIIIR

4. COMISIA DE COORDONARE A PROGRAMELOR PROIECTELOR EDUCATIONALE
5. COMISIA DE EVIDENTA SI GESTIONARE A MANUALELOR SCOLARE

6. COMISIA PENTRU ACORDAREA BURSELOR SCOLARE

7. COMISIA DE RECEPTIE INVENTARIERE A PATRIMONIULUI SCOLIT

8. COMISIA DE CASARE PENTRU ACTIVELE FIXE COPRORALE SI NECORPORALE

SI PENTRUMATERIALELE DE NATURA OBIECTELOR DE INVENTAR DIN SCOALA

9. COMISIA PENTRU VERIFICAREA DOCUMENTELOR SCOLARE
10. COMISIA PENTRU ACORDAREA PRODUSELOR DE PANIFICATIE, A LACTATELOR SI
A

FRUCTELOR
11. COMISIA DE MOBILITATE
12. COMISIA INTOCMIRE PDI

13. COMISIA PENTRU ACTUALIZAREA REGULAMENTULUI DE ORDINE INTERIOARA
12
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14. COMISIA ROF
15. COMISIA PENTRU OLIMPIADE SI CONCURSURI
16. COMISIA PENTRU PROMOVAREA IMAGINII SCOLIL

13
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COMISII -RAPOARTE ASUPRA ACTIVITATII DESFASURATE
ANUL SCOLAR 2024/2025

1. CURRICULUM
Principala preocupare a membrilor comisiei a fost studiul si aplicarea prevederilor previzut pentru acest an de Ministerul
Educatiei.

Proiectarea activitifii la nivelul claselor s-a realizat cu scopul dezvoltirii de competente, prin insusirea de cunostinte pe
baza abordarii transdisciplinare si transcurriculare a continuturilor programelor scolare . De asemenea , s-a tinut cont de
noile reglementiri elaborate de MECT, precum si de recomandarile primite din partea inspectorilor de specialitate.

Ca punct de plecare s-au organizat evaludrile initiale, rezultatele fiind cuprinse in centralizatoare pe clase, fiind analizate la
nivel de comisie.

Conceperea planificirilor calendaristice s-a facut in functie de durata modulelor, au fost stabilite conform programei scolare,
respecténd intocmai programa. Stabilirea obiectivelor operationale si a continuturilor activititilor.s-a facut in concordanti
cu programa si respectind particularititile de varsta ale elevilor, utilizind strategii interactive, participative.

Fiecare cadru didactic a intocmit planificarea calendaristica cat si cea pe unititi de invitare pentru Curriculum la decizia
scolii in conformitate cu programa scolara propusa.

2. COMUNICARE
Prin cunoasterea diferentiatd a elevilor, modul in care acestia sunt implicati in activititi, profesorii au reusit si

cunoascd specificul fiecdrui elev si particularititile de varstd ale acestora. Astfel intotdeauna au selectat modalitati de
comunicare adecvate atit diverselor situatii cét si personalititii fiecirui elev.

Pe parcursul activititilor instructiv-educative s-a adoptat o atitudine echilibrata, calma, linistita pastrand o relatie
de colaborare sicooperare cu elevii favorizdnd astfel existenta unui climat deschis si in acelasi timp responsabil fapt prin
care elevii au cépdtat incredere in propria persoani.

14
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in contextul facilitirii comunicirii elev-elev, munca in perechi, in grup restrins sau largit, a dat rezultate deosebite,
acestia dovedind c3 stiu si respecte in mare parte regulile grupului de invitare. Concretizarea acestor actiuni s-a facut
prin conceperea, realizarea si prezentarea unor actiuni cu caracter formativ si educativ la nivelul scolii cu diverse ocazii.

3. RELATIA FAMILIE- SCOALA

Pentru obtinerea unor rezultate deosebite la nvataturd si disciplind s-a ~ mentinut o relaie permanenta intre
périnti si cadrele didactice . Acest aspect al muncii educative s-a concretizat prin sedinte si lectorate cu périntii, organizate
la nivelul clasei, consultatii sdptdmanale cu périntii care au solicitat.

4. EVALUAREA REZULTATELOR SCOLARE

Evidentiez consecventa profesorilor in abordarea centratd pe elev in obtinerea de performante, performante
misurate periodic in conformitate cu metodologia de evaluare si remarcate in rezultatele testarilor initiale i sumative,
confirmandu-se o calitate sporit a actului didactic, aspect materializat in achizitiile, capacititile, competentele, atitudinile
si comportamentele elevilor.

S-au folosit atat metode traditionale cat si metode moderne incepand cu evaluarea initiald care s-a desfasurat
conform cerintelor actuale existdnd in acest sens mapa cu evaludrile initiale ale elevilor ,notele prezentate individual
parintilor sub semnéturdprecum $i mésurile ameliorative propuse.

Elevii au fost notati obiectiv pe baza unor descriptori de performanta bine definiti, ritmic, rezultatele fiind
consemnate defiecare dati in catalogul clasei si in carnetele elevilor.

5. MANAGEMENTUL CLASEI DE ELEVI

Pentru mobilizarea elevilor la un efort sustinut in procesul invatirii prin angajarea optimd a mecanismelor
intelectuale ale acestora, profesorii au adoptat strategii de provocare si dirijare a gAndirii, strategii ce oferd conditii optime

gandiri moderne, algoritmice, modelatoare, problematice.
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In lectiile desfisurate la clasa, profesorii au folosit tehnici de implicare individuala sau in grup a elevilor, lucrul
in perechi sauin grupuri mici, care au condus la participarea efectiv a tuturor elevilor la activititile desfasurate, acestia
dobéandind capacititi de cooperare, de sprijin si colaborare, de primire §i asumare de sarcini, de lucru in echlpa de
respectare a unor reguli stabilite, de asumare a raspunderii individuale si colective, a initiativei.

RAPORTUL DE ACTIVITATE :
AL COMISIEI METODICE PROFESORI PSIHOPEDAGOGI!, PROFESORI EDUCATORI: . *-
ANUL SCOLAR 2024-2025

Membrii Comisiei metodice au intocmit planificarile scolare conform metodologiei in vigoare, si-au indeplinit toate sarcinile cenform
Fisei Postului, au paricipat la buna realizare a activititilor desfdsurate in scoala.

Elevii claselor V-VIII, coordonati de profesorii psihopedagogi ai claselor i profesorii educatori au realizat in aceastd perioada o serie de
activitati cum ar fi: vizite si ateliere la Complexul Muzeal, plimbare si joc in Parcul Copiilor, plimbri in Parcul Reconcilierii, plimbri in
Centrul Istoric al Aradului. Activitatile au fost coord. de profesorii psihopedagogi si profesorii educatori-ai claselor.

La inceputul lunii octombrie s-a marcat ziua de 5 octombrie — Ziua Mondiala a Educatiei-
in 25 octombrie, cu ocazia Zilei Armatei, elevii claselor V-VIII au efectuat activitati specifice de cinstire a eroilor neamului.

In luna decembrie s-au derulat urmétoarele activitati:

e Domnul Constantin Fritild, profesor de istorie, a coordonat elevii claselor IX-XII intr o activitate/piesd de TEATRU despre

regina Elisabeta. Piesa s-a desfasurat in sala CLUB a Liceului Special Sfinta Maria Arad.
® Si clasele 1 — VIl au desfasurat o activitate cu ocazia acestei zile speciale: vizionarea de citre elevi a documentarului in
PPT,, 1 DECEMBRIE- ZIUA NATIONALA A ROMANIEI: citirea de legende istorice, fapte de vitejie ale soldatilor

roméni, realizarea steagului tirii de citre elevi in diferite tehnici: desen, iris folding, quilling, cuséturi in cruciulite,
16
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prezentarea de scenete si poezii In cadrul serbérilor dedicate Zilei Romaniei

® Serbarea de Criciun,colinde, recitiri de poezii, vizitarea Centrului orasului aranjat specific Criciunului in fata Primariei
Arad;

e Colindul la diverse institutii: Consiliul Judetean Arad, Muzeul Arad.

® Realizarea de felicitiri dedicate sarbatorilor de iarn oferite parintilor in cadrul serbdrii realizate cu ocazia Nasterii pruncului
Isus si bunicilor de la CPV Arad, Calea Bodrogului,de citre elevi.
® Realizarea expozitiei decoratiuni si felicitdri de iarnd cu ocazia Proiectului interjudetean ,,Decoratiuni si felicitiri de
Craciun”.
Activitatile extracurriculare derulate in ianuarie au fost urmétoarele: “Revedere”- marcarea Zilei Culturii si evidentierea operei poetului
Mihai Eminescu .

Elevii, ccoordonati de profesorii IANCU ANETA, CAZAN TEODORA, OANA COSMA,, HEPES RAMONA, VANCU VICTOR,
PATRICIA IUHASZ, DRAGOS SIMONA, AU PARTICIPAT LA CUNCURSURILE SCOLARE JUDETENE SI NATIONALE
DERULATE PRIN PARTENERIATE SCOLARE: Traditii si obiceiuri de Criciun; Iepurasul cu surprize; Concursul sirbitoarea pascal;
Magia sarbétorilor pascale; O floare pentru scoala mea; Pamantul planeta verde si alte concursuri unde elevii participanti au primit premu
mentiuni sau diplome de participare, iar profesorii coordonatorl au primit d1plome de participare, Prezentiri Power Point,recital poezii
Eminescu, activititi dedicate marelui poet. , :

De asemenea au fost realizate activititi educative diverse incununate de succes in cadrul siptimanilor ,,Scoala verde” si ;Scoala altfel”.
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RAPORT DE ACTIVITATE
al Comisiei pentru Mentorat Didactic si Formare in Cariera Didactici in anul scolar 2024-2025, responsabil

prof. Baba Carina

RAPORT al Comisiei pentru Mentorat Didactic i Formare in Cariera Didactica in anul scolar 2024-2025 La inceputul anului scolar
2024-2025, prin Decizia nr. 223/11.09.2024, s-a numit responsabililul Comisiei pentru Mentorat Didactic si Formare in Cariera Didactica. in
cadrul comisiei au fost discutate legile si regulamentele in vigoare, fiind valabile urmatoarele OME: 4183/04.07.2022, 4224/06.07.2022;
4223/06.07.2022; 4523/10.08.2022. in consecints, in lunile septembrie noiembrie, CMDFCD a realizat o bazi de date care cuprinde situatia
creditelor profesionale transferabile ale fiecdrui cadru didactic al institutiei, precum si perioadele inceperii, respectiv finalizarii cincinalului.
In luna octombrie, au fost prezentate cadrelor didactice (interesate de preinscrierea sau Inscrierea la grade didactice) Conditiile de inscriere,
probele de corcurs, conditiile de promovare si actele necesare Dosarului de inscriere pentru obtinerea gradelor didactice. De asemenea,
CMDEFCD a avut responsabilitatea de a colecta documentele necesare echivalarii cursurilor finalizate in anul scolar precedent, astfel au fost
echivalate cursurile urmitoarelor cadre didactice, conform legislatiei in vigoare: Dan Cristian-Adonis, Niti Beatrice-Diana, Hepes Ramona,
Mot Ramona, Homorozan Andreea-Cristina. Mentionim ca profesorii mai sus amintiti au primit credite inclusiv pentru urmétoarele activitati:
cercuri pedagogice, workshopuri, programe de instruire stiintifici de specialitate, programe pentru formare adulti, programe pentru dezvoltarea
profesionald continua, max. de credite obtinute in urma desfdsurarii acestor activititi: 15. Stoica Ionela-Victoria si Conopan Dorel-Marinel nu
au Indeplinit conditiile de echivalare, obtinénd doar 38, respectiv 39 de credite. Situatia detaliati a celor care au incheiat cincinalul la data de
31 august 2024 a fost transmisi i catre CCD Arad, conf. Anexei 5 din Metodologie. Programele complementare au fost echivalate, conform
legislatiei in vigoare, de CCD Arad, cadrele didactice care au solicitat echivalarea programelor complementare sunt mentionate in Lista cu nr.
de inregistrare 2646/29.X.2024. Programele de abilitare au fost echivalate in cadrul sedintei CMDFCD din data de 28.11.2024, conform
Tabelului cu nr. de inregistre 2896/28.11.2024, anexat acestui raport.
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S-au inscris la Definitivat, sesiunea 2025, urmitoarele cadre didactice: Onea Dalea, Rus Rodica-Daniela, Neamtu Nicolae-Daian,
Juncan Maria Alina. Din motive personale, Neamtu Nicolae-Daian a revenit asupra cererii de inscriere, dorind o aménare. Doamnele profesoare
Petcut Diana-Maria, Roman Simona si Iovu Mihaela-Elena au sustinut inspectia finala si lucrarea de grad, obtinnd astfel GRADUL I. Inspectii
in vederea sustinerii gradelor didactice au avut urmatoarele cadre didactice: Bizoi Bianca-Elena, Nitd Beatrice-Diana, Bodea Florina (IC1 —

grad I), Homorozan Andreea-Cristina, Flueras Oana-Anca (IC1 — grad II).

RAPORT DE ACTIVITATE 5
COMISIA DE EVALUAREA SI ASIGURAREA CALITATI
anul scolar 2024-2025

La inceputul anului scolar 2024-2025, echipa manageriald a Liceului Special ,,Sfinta Maria” din Arad, a asigurat permanenta si
coerenta autoevaludrii activitatii scolii prin numirea unei Comisii de Evaluare si Asigurare a Calitatii si prin crearea unui cadru formal in care
sa se desfasoare actiunile de autoevaluare.

Componenta CEAC in anul scolar 2024-2025 este:

Responsabil CEAC - prof-Lucaci Paula loana
Secretar CEAC - prof. Lovas Oana Dora
Membrii:

— Prof. lovu Mihaela Elena

— Prof. Vancu Victor loan

-Prof. Sarac Diana Valeria

-Prof. Dan Cristian Adonis
Atributiile generale ale CEAC pentru anul scolar 2024 — 2025:

- gestioneazd dovezile, elaboreaza si aplica procedurile operationale elaborate, intocmeste planul de Imbunatatire, raportul de autoevaluare,

formularele periodice de monitorizare interna, pastreaza legatura cu ARACIP, informeazi permanent profesorii asupra sistemului de asigurare
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a calitatii, se intilnesc bilunar in sedinte de lucru in scopul diseminarii observatiilor privind observarea lectiilor, dezbat calificativele obtinute,
identificd punctele tari si punctele slabe, propun si implementeazi proiecte in scopul cresterii calitatii activititii pe diverse domenii de interes.
Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitiitii (CEAC) din Liceului Special ,,Sfinta Maria”, Arad si-a proiectat activitatea pentru

anul scolar 2024-2025 pe baza documentelor proiective ale echipei manageriale avand ca obiective strategice:

® Dezvoltarea unei culturi si a unei mentalititi a calititii la nivelul intregului personal al Liceului Special ,,Sfinta Maria” din Arad

(cadre didactice, cadre didactice auxiliare, personal nedidactic), al elevilor si al parintilor
® Realizarea unei diagnoze complete despre cunostintele si interesele elevilor
° Eficientizarea procesului de invdtare si transformarea acestuia intr-un proces activ- participativ prin incurajarea implicdrii elevilor
in propria lor formare;
® Monitorizarea si autoevaluarea calititii procesului educativ prin urmdrirea realizdrii standardelor
* Cresterea ponderii numdrului de absolventi care sunt admisi si in forme si nivele superioare de invdtdmant in concordan{d cu
optiunile si performantele proprii. Dezvoltarea sistemului de informare i consiliere profesionalid
® Dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice, perfectionarea managementului institutional si dezvoltarea culturii parteneriatului.
o Perfectionarea sistemului de formare continua a personalului didactic din liceu pentru asigurarea calitatii invatamantului gimnazial
in vederea intregrarii socioprofesionale a tinerilor.
 Prevenirea si reducerea abandonului scolar. Elaborarea unei strategii de actiune pe termen scurt si mediu cu menirea de a asigura

tuturor elevilor capacitatea de finalizare a ciclului de pregatire. Reducerea numarului de elevi care isi intrerup studiile sau care

absenteaza de la activitatile scolii.

® Dezvoltarea capacitatii institutionale a Liceului Special ,,Sfanta Maria” din Arad

fn ceea ce priveste activitatea comisiei, aceasta s-a desfasurat conform planului operational si planului de activititi al CEAC, respectandu-se
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termenele proiectate.

» In luna septembrie s-a elaborat un plan de actiune al CEAC prin:

A4

A\

- Stabilirea graficului intalnirilor de lucru.
- Stabilirea responsabilitétilor individuale si a termenelor de realizare.
- Stabilirea subcomisiilor de lucru si a modului de lucru pe subcomisii.
Colaborarea la realizarea RI in conformitate cu legislatia in vigoare.
In luna octombrie s-a realizat portofoliul comisiei.
In cadrul sedintelor cu parintii din lunile octombrie 2024, s-a aplicat si valorificat un chestionar de identificare a gradului de satisfactie

a beneficiarilor in legétura cu serviciile oferite de liceu.

Incepénd cu luna septembrie 2024 s-a realizat revizuirea procedurilor operationale pentru punerea in practica a politicilor educationale,
respectindu-se cerintele interne si externe si asigurand cadrul calittii. Pe parcurs ce aceste proceduri au fost revizuite —s-a realizat

informarea personalului angajat al gcolii, a elevilor si parintilor cu privire la documentele scolare si procedurile ce se aplica in liceu.

Pentru imbunititirea procesului de colectare a dovezilor si a surselor acestora, CEAC a elaborat continutul portofoliului comisiei
metodice, continutul portofoliului cadrului didactic, continutul portofoliului elevului. Centralizarea exemplelor de buni practica

oferite de reprezentantii catedrelor si inifierea unui manual de bune practici aflat in lucru;

Elaborarea Manualului calitdtii —document care necesita completari;
Monitorizarea si autoevaluarea activitdtii CEAC, conform criteriilor stabilite de legislatia in vigoare;

Verificarea periodica a documentelor scolii si valorificarea informatiilor in planul de imbunététire;
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> Pentru eficientizarea procesului de invétare si transformarea acestuia fintr-un proces activ-participativ prin incurajarea implicrii
elevilor in propria lor formare s-a realizat, in perioada noiembrie-decembrie 2024, CDS-urile aplicand procedura specifica elaborata
de membrii CEAC impreuna cu Comisia de curriculum. Acest lucru poate fi considerat un punct tare in activitatea noastra diversificand

si modernizand strategiile educationale, tinand cont de nevoile elevilor.

»> Pe parcursul ambelor semestre s-au realizarea de intilniri de lucru si de sprijin a cadrelor didactice in vederea elaboririi si

implementarii programelor de invatare, de performanti si remediere. Acestea s-au desfasurat in cadrul catedrelor.

» Imbunititirea relatiilor de lucru si de comunicare eficients ale profesorilor cu elevii, cu alti profesori, cu alti membri ai personalului
si cu managerii; dezvoltarea spiritului competitional prin evaluare periodici a activititii profesorilor, care si se refere atit la sarcinile

stabilite prin fisa postului, cét si la celelalte atributii care le revin ca membri in alte comisii de lucru

» Desfisurarea de intélniri de lucru la nivelul catedrelor pe tema invitarii centrate pe elev si a orelor demonstrative la nivel de catedri

/ arie curriculara pentru diseminarea exemplelor de buni practici.

> Evaluarea standardizata a progresului scolar al elevilor pe baza formularelor, a fiselor de progres si a altor instrumente de evaluare

si centralizare a datelor privind progresul scolar la nivelul scolii.

Membrii CEAC multumesc d-nei director, Prof. Maria Porugnicu pentru tot sprijinul acordat in desfasurarea activititii acestei comisii.

Mulfumesc tuturor membrilor CEAC pentru sprijinul acordat in acest an scolar.
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ACTIVITATI CURRICULARE, EXTRACURRICULARE SI EXTRASCOLARE 2624-2625

Responsabil Tatar-Ghis Emanuela

L. SCOP: Dezvoltarea unor aptitudini speciale, antrenarea elevilor in activititi cAt mai variate si bogate Th continut, cultivarea
interesului pentru activitéfi socio-culturale, facilitarea integririi in mediul scolar, oferirea de suport pentru reusita -

scolard in ansamblul ei, fructificarea talentelor personale si corelarea aptitudinilor cu atitudinile caracteriale.

II. OBIECTIVE / TINTE STRATEGICE:
- Recunoagterea activitatii educative scolare si extragcolare ca dimensiune fundamental a procesului instructiv — educativ;. - -
- Valorificarea rolului definitoriu al educatiei in pregatirea elevilor si contributia in devenirea lor ca cetiteni activi intr-o-societate dinarnici;
- Intarirea statutului activitafii educationale ca spatiu de dezvoltare personali;
- Dezvoltarea dimensiunii europene a activitatii educative gcolare i extrascolare , prin mutiplicarea programelor si proiectelor de cooperare
international3;
- Continuarea demersului de atragere a parteneriatelor si a schimburilor de experienti cu licee din municipiu, tara si striinatate;
- Cresterea vizibilititii eficientei activitatii educative prin prevenirea si reducerea fenomenelor antisociale, de abandon scolar si absenteism;
- Stimularea interesului elevilor i a cadrelor didactice de a se implica in proiecte si programe educative curriculare si extracurriculare;

- Introducerea obligatorie a elementului educativ in proiectarea si desfisurarea activititii didactice la fiecare obiect de studiu;
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- Proiectarea activititilor educative extracurriculare ca aplicatii concrete a cunostintelor acumulate si a abilitatilor si competentelor formate in

cadrul obiectelor de studiu;

- Reglementarea functionrii Consiliului elevilor pe baza unui statut propriu, adaptat la standardele europene ale educatiei.

- Promovare a valorilor culturale (istorice, literare, artistice, muzicale, etc.), precum si promovarea traditiilor populare

- Promovarea, in continuare, a valorilor democratice, moral-civice, precum si a celor ecologice.

- Participarea unui numar cét mai mare de elevi la activititile educative

- Cooptarea périntilor ca parteneri ai activititilor educative.

III. ACTIUNI DE PROIECTARE SI ORGANIZARE

in CA al scolii

< RESURSE UMANE S§I
ACTIVITATI INSTITUTIONALE RESPONSABILI TERMEN
fe RN N - Directiunea
1. Constituirea Comisiei dirigintilor Consiliul profesoral Consilinl de/Abministutie Sept.2024
. . Dirigintii ‘
5 i peErepi e il yilor Consiliul elevilor Directorul adjunct Oct. 2024

Coordonatorul pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare

3. Propunerea de proiecte educative
din partea dirigintilor si selectarea lor
in sedinta deschisi a Consiliului
profesoral

Consilierul educativ
Consiliul profesoral

Directiunea
Coordonatorul pentru proiecte si Sept.2024
programe educative scolare si extragcolare

4. Part1c1pareé la sédm;ele consﬂlerllor

extragcolare
Propunerea spre aprobarea Consiliului

educativi la ISJ Coordonatodrul p;;ntru pr101ect.e §1tr . Sept. 2024
nivel de IS] programe educative scolare si extrasco
5. Orga11'1zarea Comitetului de parinti Comitetele de parinti pe clase D1re(?t1.unea _ sept.2024
pe scoald Comisia de curriculum
6. Elaborarea Planului managerial de o Director adjunct
activititi educative scolare si o ofcom! Coordonatorul pentru proiecte si

Consiliul de Administratie oct.2024

programe educative gcolare i extragcolare
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de Administratie
7. Elaborarea Planului de activititi al | Comitetele de parinti si elevi
Consiliului elevilor si al Comitetului de Directiunea, Consiliul Elevilor Oct. 2024
périnti pe scoald
8. Lectorate cu parintii la nivel de . G e . | Directiunea, subcomisia Dirigintilor,
s Comitetele de parinti la nivel de clasa . -
scoald si la nivelul claselor i scoald Coordonatorul pentru proiecte si Permanent
e programe educative scolare gi extrasc.
9. Incheierea parteneriatelor educative . Directiunea, coordonatorul de proiecte si
i stabilirea resp. in cadrul echipelor de £onstnliprofcsoral rograme educative Permanent
fﬂ . p: P Primirie, Politie, ONG-uri prog

IV. ACTIVITATILOR SCOLARE SI EXTRASCOLARE DIN ANUL SCOLAR 2024-2025

Nr. Evenimentul/ Modalititi de realizare Data Locul desfasuririi Responsabili
crt. Denumirea activitatii
1 Un nou inceput! Festivitatea de deschidere a noului | 9 sept. 2024 | CLUBUL/CURTEA | Director
an scolar liceului Director adjunct
- Cadre didactice
2 23 septembrie - Ziua Prezentari Power Point 23 sept 2024 | Clubul scolii/ Sald de | Director
Internationali Impotriva Exploatarii | Desene clasi dotata Director adjunct
Sexuale si Traficului Femeilor si Discutii multimedia Cadre didactice
Copiilor Resp.  Comisia
activ. extrascolare
3 26 septembrie — Ziua europeani a | Prezentiri Power Point 26 sept. Salile de clasa, Prof. Ib. engleza
limbilor Desene 2024 Prof. Ib. franceza
Discutii: De ce este important sa Prof. Ib. roména
cunoastem cel putin o limbd
straind de circulatie
internationald?
4 1 octombrie — Ziua internationald a | Discutii 30 sept. Silile de clasa Educatorii
persoanelor in varsta Desene 2024 Invatitorii
Bdtrdnii de mdine. Vizite la case de batrani Prof. diriginti
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Consilier educativ

5 2 octombrie — Ziua internationalid a | Prezentiri Power Point 3 oct 2024
a non-violentei/a zimbetului Desene
Discutii
6 S octombrie — Ziua mondiala a Prezentiari Power Point (istoric, | 4 oct.2024 | Silile de clasa Educatorii
educatiei importanta evenimentului) Invatatorii
La mulfi ani Educatie! Evidentierea unor mari educatori Prof. Ib. romana
in invatdimantul romanesc Prof. diriginti
Citate despre educatie
7 9 octombrie — Ziua nationala de Vizionare film 7 oct. 2024 | Salile de clasi Prof. istorie
comemorare a victimelor Prezentari Power Point
Holocaustului Discutii
O fiardmd de istorie!
3 16 octombrie — Ziua mondiali a Prezentari Power Point 17 oct. 2024 | Clubul scolii Educatorii
alimentatiei Discutii Invatatorii
Cum ne alimentdm sdndtos Chestionare Salile de clasa Prof. biologie
Intalnire cu cadrele medicale din Prof. chimie
scoala Cadre medicale
9 18 octombrie — Ziua europeani de | Discutii 18 oct. 2024 | Silile de clasa Prof. diriginti
lupti impotriva traficului de fiinte | Vizionare filme Reprez.
umane Politie/DGASPC
Fii cu ochii in patru!
10 16 noiembrie — Ziua internationali a | Dezbateri 15 nov. 2024 | Salile de clasa Educatorii
tolerantei Concurs de slogane Invatatorii
Toti suntem la fel ! Compuneri Prof. diriginti
Desene Consilier educativ
11 A treia zi de joi din luna noiembrie — | Prezentiri Power Point 21 nov. 2024 | Silile de clasa Prof. diriginti
Ziua nationala fara tutun Vizionare film Cadre medicale
Alege sd trdiesti! Dezbatere
12 20 noiembrie — Ziua universala a Prezentari Power Point 20 nov. 2024 | Salile de clasa Educatorii
drepturilor copilului Dezbateri

Invatitorii
Fdv]
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Drepturile copilului !

Desene
Panouri tematice

Prof. diriginti
Consilier educativ

Diferiti, dar egali!

Compuneri - -
Desene

13 1 decembrie — Ziua Nationali a Prezentari Power Point 28-29 nov. | Silile de clasa Educatorii
Romaniei Spectacol omagial 2024 Clubul scolii Invatatorii
Unire-n cuget si-n simfiri Expozitii fotografii Prof. istorie
Desene Prof. diriginti
Concursuri
Panouri tematice
14 3 decembrie — Ziua internationald a | Prezentiiri Power Point 5 dec. 2024 | Silile de clasd Educatorii -
persoanelor cu dizabilitati Dezbateri . - Invatatorii

Prof. diriginti
Consilier educativ

15 Recital de colinde dec. 2024 | Clubul scolii Educatorii
Crdciunul — Serbarea de Criciun Serbari Curtea liceului Invatatorii
fmpodobirea bradului Prof. diriginti
Consilier educativ
. Prof. muzica,: 1b.
engleza, spaniolad
16 15 ianuarie — Ziua marelui poet Prezentiri Power Point 16 ian. 2025 :| Silile de clasi Educatorii -
Mihai Eminescu Recital poezii Eminescu Clubul scolii Invatatorii
Activitati dedicate marelui poet Prof. 1b. roména
17 24 ianuarie — Unirea Principatelor | Mini serbare 23 ian. 2025 | Salile de clasd Educatorii
Romane Activitiiti dedicate evenimentului Clubul scolii Invatatorii
Hora Unirii! Prof. istorie
18 10 februarie — Ziua internationald a | Prezentiri Power Point 11 febr. Silile de clasa Invatatorii
sigurantei pe Internet Dezbateri 2025 Clubul scolii Prof. diriginti
raa




2 MINISTERU .
) EDUCATIEI S
 CERCETARII

o Liveul=vechnl "SEAMNTA MARKA™ Arad

Str. Ghica -Voda nr. 4 -10, 310108 Arad, Romania

i

Tel./Fax: + 40 - (0)257 - 28.09.47
E-mail: ldvarad@yahoo.com

Activitdti dedicate acestei zile

Pentru un internet mai sigur! Studii de caz Clasa viitorului Consilier educativ
Compuneri Laborator informaticd | Prof. TIC
19 1 martie —8 martie Legenda mértisorului 01-08 Sélile de clasa Educatorii
Martisorul Expozitie mértisoare si felicitari | mar.2025 Invatatorii
Sdrbdtoriile primdverii confec-tionate de elevi
19 22 martie — Ziua mondiali a apei | Discutii 21 mar. 2025 | Sélile de clasa Educatorii
Fdrd apd nu se poate ! Desene Invatatorii

Prof. diriginti
Prof. biologie

. 29 mai—Ziua Europei

20 Prezentari Power Point 9 mai 2025 | Sailile de clasa Educatorii
.. Europa mea ! Desene - Clubul scolii invﬁ;ﬁtorii
Activitdti dedicate acestei zile Prof. diriginti
Prof. istorie
Prof. geografie
21 1 iunie — Ziua internationala a Petrecere 1n aer liber 31 mai. 2025 | Curtea liceului Educatorii
. copilului Concursuri sportive Terenul de sport Invatatorii
Frumoasd esti, copildrie... Jocuri educative
Desene pe asfalt
22 Bine ai venit vacanti! Serbari Clubul scolii Educatorii
Silile de clasi Invatatorii
Festivitatea de incheiere a anului Premierea elevilor cu rezultate iun. 2025 | Curtea liceului Director
scolar 2022-2020 deosebite la Invatatura, purtare si Director adjunct
concursuri scolare Cadre didactice

2o
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Nr. de inregistrare (la

Responsabil

Nr. de elevi participanti

Nr. | Institutia/institutiile nivelul unit. sc.) Obiectiv CLASA
crt. partenere Se indicd proiectul sau activitatea
pentru care s-a incheiat
parteneriatul
1. | Compania de 2132/19.09.2024 Contract Cadru pentru formarea Porusnicu Maria | Elevii din clasa a IX-a si XII-a

invatadmantul profesional de stat

Transport Public Arad profesionali a elevilor din nivel 3 de calificare
invatamantul profesional de stat
2. | S.C. ANGELIA 2446/10.10.2024 Contract Cadru pentru formarea PORUSNICU Elevii din clasa a IX-a si XlII-a
S.R.L. profesionala a elevilor din MARIA nivel 3 de calificare
invatdmantul profesional de stat
3. | S.C.CASADULCE |2411/08.10.2024 Contract Cadru pentru formarea PORUSNICU Elevii din clasa a IX-a si XII-a
profesionala a elevilor din MARIA nivel 3 de calificare
invatdmantul profesional de stat
4. | S.C. POUDIQUE 2417/09.10.2024 Contract Cadru pentru formarea PORUSNICU Clasa XI-a nivel 3 de calificare
SR.L. profesionald a elevilor din MARIA

COMISIA METODICA A DIRIGINTILOR

In anul scolar 2024-2025, profesorii diriginti au urmirit ca, prin activitatea desfisurati, si materializeze trisiturile si
principiile consilierii scolare, vizute ca proces de dezvoltare si prevenire, prin optimizarea modului in care elevul relationeaza cu
scoala, profesorii si colegii. Fiecare diriginte a organizat activititi educative scolare si extrascolare; a intocmit fisa psihopedagogica
a elevilor si a altor documente necesare dirigintelui. La orele de consiliere si orientare s-au respectat planificarile calendaristice, iar
temele abordate au respectat Programele de Consiliere si Orientare si particularititile elevilor. S-au utilizat strategii didactice, in
cadrul orelor de dirigentie, astfel incét elevul si se poati exprima, si fie ascultat si indrumat. Activitatea Ariei Curriculare
“Consiliere si Orientare”a inceput odatd cu constituirea comisiei dirigintilof la inceputul anului gcolar 2024 -2025, in sedinta
comisiei metodice in care au fost nominalizati toti prof. Diriginti,aprobati in Consiliul Profesoral. Tot in cadrul sedintei s-au punctat
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directii care trebuie urmate pentru o buni desfdsurare a comisiei;

-s-a discutat modelul de planificare pentru ora de Consiliere si sugestii de teme pentru aceasta ora astfel incat toti dirigintii sa
prezinte la timp planificérile;

-s-a stabilit intervalul in care s3 aiba loc sedintele cu parintii.

-S-a alcituit graficul intAlnirilor in cadrul Ariei si temele ce vor fi discutate :

S-au desfisurat sedintele cu parintii, pe clase, in care s-au prelucrat regulamentele scolare ( ROFUIP si ROI), de asemenea, s-au
desfisurat consultatii cu parintii. S-au reunit Consiliile profesorilor claselor pentru a analiza situatia.la invatatura si disciplind
aelevilor si pentru a stabili, de comun acord, in ce situatii si in ce mésura trebuie aplicate sanctiuni elevilor. Dirigintii s-au preocupat
ca la finalul anului scolar cataloagele si fie complet si corect intocmite, iar situatiile disciplinare speciale sa fie aduse la cunostinta
parintilor.

Conform calendarului activititilor educative, elevii si cadrele didactice au organizat si au participat la o serie de evenimente
si activitati pe diferite componente si subcomponente.

COMISIA PENTRU PREVENIREA SI ELIMINAREA VIOLENTEI, A FAPTELORDE CORUPTIE
SI DISCRIMINARIT iN MEDIUL SCOLAR SI PROMOVAREA INTERCULTURALITATH

in anul scolar 2024-2025, au fost inregistrate acte de violentd minore rezolvate la nivelul unitatii scolare. Prevenirea si
combaterea violentei in mediul scolarconstituie opremisi importanti pentru crearea unui climat propice desfasurarii activitatilor
instructiv-educative, satisfaceriitrebuintelordesigurantidsub multiple aspecte.

in vederea celor aritate mai sus a fost constituiti la inceputul anului scolar Comisia pentru prevenirea violentei in mediul
scolarla Liceul Special Sfanta Maria Arad, responsabil prof. DIHEL MARIANA DANIELA-DIRECTOR ADJUNCT.

La nivelul scolii a existat o permanent preocupare pentru rezolvarea tuturor tipurilor de conflicte care apar pe parcursul
desfasurarii procesului instructiv educative si nu numai,existdnd o comunicare optima intre toti factorii care pot avea un rol in

rezolvarea conflictelor (elevi-parinti-cadre didactice-politie-bisericd).
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OBIECTIVE:

* Analizarea periodici a situatiei din scoald/structuri, in ceea ce priveste comiterea actelor de violentd/bullying
® Pregatirea antiinfractionald §i antivictima a elevilor in vederea adoptirii unui comportament bazat
pe respectareanormelor de convietuire sociald
® Atragerea si implicarea elevilor in activitati de prevenire a violentei/bullyingului
® Crearea unui sistem de comunicare reala si eficientd intre scoald, autorititi si familie pentru
identificarea, monitorizareasi prevenirea actelor de violentd/bullying, prin implicarea tuturor factorilor -
educationali
e Eficientizarea activititii de combatere a violentelor/ a bullyingului si a altor fapte antisociale in
zona unitétilor deinvatimant.

ASPECTE VIZATE:

- Implementarea unor activitati de monitorizare si constientizare a problematicii violentei scolare in
randuldiferitelor categorii de actori scolari si la nivelul opiniei publice, inscopul sensibiliziri
acestora;

- Realizarea comunicarii inter institutionale;

- Formarea atitudinii responsabile fatd de comportamentul propriu si al celorlalti in conditiile
cunoagterii siintelegerii drepturilor si indatoririlor.

MASURI ST ACTIUNI:

- Colectarea datelor prin intermediul chestionarelor pentru elevi si a ghidurilor de interviupentru
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cadre didactice siparinti (pentru:identificarea formelor curente de violentd din scoald, Identificarea

contextului in care apare violenta gcolard, cunoasterea factorilor principali in situatiile de
violentd,aflarea opiniilor elevilor, ale cadrelor didactice, ale parintilor);

- Diseminarea informatiilor centralizate in urma prelucrarii datelor din chestionare;

- Dezbateri referitoare la securitatea si siguranta elevilor in scoal3,la necesitatea purtirii de citre
elevi si profesori aunor semen distincte;

- Prelucrarea cu elevii si parintii si afisarea reglementarilor privind ordinea interioard, a masurilor si planurilor de
actiune;

- [Inregistrarea actelor de violentd pe baza unei fige avizate;

- Introducerea unor teme privind violenta in gcoald si masurile de prevenire a acesteia, in programarea orelor de
consiliere;

- Realizarea campaniei de prevenire si combaterea consumului de substante etnobotanice;

- Formarea unor echipe operative ~ formate din consilierul | scolar, diriginti,membri ai Comisiei
de prevenire sicombatere a violentei,parinti, reprezentanti ai Politiei;

- Realizarea acordurilor de parteneriat intre scoala si parinti,intre scoald si Politia;

- Cooperarea interinstitufionald (scoali-CJRAE-Politia) in vederea desfisuririi, in bune conditii, a
activitatilor din cadrul proiectelor educationale;

- Consilierea individuald si de grupa elevilor in vederea prevenirii comportamentelor agresive;

- Implicarea elevilor si a profesorilor diriginti in activitatile dedicate fenomenului de violents;

- Monitorizarea elevilor cu tendinte de comportament violent;

- Oferirea de support educational i consiliere pentru parinti, atit pentru cei cu copii cu probleme de gestionare a

comportamentui violent, cit i in general (activititi de consilere in orele de intilnire cu
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parintii,lectorate,convorbiri cu consilierul scolii);

- Monitorizarea elevilor cu numir mare de absente si consilierea acestora pentru a nu desfisura activitifi si
comportamente cu potential violent;

- Activititi de gestionare pe cale amiabili a altercatiilor ce au apirut in mediul elevilor, observandu-se remedierea
comportamentului.
ACTIVITATI DERULATE:

% “Constituirea Comisiei de Prevenire si Combaterea Violentei in mediul scolar-sept.2024;

% Intocmirea procedurii privind prevenirea si combaterea violentei in scoald-sept.2024;

% Intocmirea strategiei de prevenire si interventie privind violenta in scoala-sept.2024;

< Aplicarea unor chestionare in vederea ameliorarii unor comportamente violente in randul elevilor;

% Interpretarea rezultatelor §i conceperea unei strategii de ameliorare si eficientizare, de prevenire
prin consilierepsihologica ,educationald a unor posibile situatii conflictuale-octombrie 2024;

* Intalniri si discutii cu parintii despre combaterea comportamentelor violente ale elevilor — lunar — in cadrul
sedintelor cu parintii.

% Activititi de prevenire a violentei — lunar

ANALIZA SOWT a activititii comisiei:
PUNCTE TARI:

-  Existen{a unei procedure si a unui sistem de monitorizarea a intririi persoanelor striine in incinta unititii;
- Implicarea tuturor membrilor comisiei;

- Implicarea consilierului scolar.
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PUNCTE SLABE:

- Legétura cu périntii copiilor cu problem disciplinare usor deficitara;
- Implicarea périntilor in remedierea manifestérilor negative a fost sporadici;

AMENINTARI:
- Situatia economico-sociala precara;

- Lipsa timpului petrecut de parinti impreund cu copiii lor;
- Lipsa de interes in ceea ce priveste nevoia de educatie.

OPORTUNITATI:

- Deschiderea comunitétii pentru sprijinirea scolii in combaterea actelor de indisciplina: Politia

locala,Asistentasociala.
SOLUTII POSIBILE DE REMEDIERE :

- Permanentizarea legéturii intre toti factorii care au responsabilitéti in acest domeniu;
- Aplicarea sanctiunilo rprevazute in R.O.1;
- Supravegherea mai atenta a elevilor in timpul pauzelor de cétre profesorii de serviciu;

- Notarea firéd exceptii a absentelor in catalog.

COMISIA DE SECURITAE SI SANATATE iN MUNCA SI PENTRU SITUATII DEURGENTA

I. Scurti prezentare descriptiva a activititii

Activitatea in cadrul Comisiei de prevenire si stingere a incendiilor/ securitate in muncd, in anul scolar 2024-2025 s-a
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desfésurat conform planificérii tematice, exceptie facind perioada de grevi..

S-au realizat urmétoarele categorii de instructaje de ciitre cadru tehnic PSI .

- Instructajul introductiv general ;
- instructajul specific locului de munci ;
- - instructajul periodic;
S-a urmirit realizarea actiunilor stabilite, prezentarea periodica a normelor si sarcinilor de prevenire §i stingere ce revin
personalului, precum si consecintele diferitelor manifestari de neglijenta.

S-au asigurat materialele si mijloacele de prevenire i stingere a indendiilor, asigurindu-se conditiile necesare in caz de
evacuare.

Planul de evacuare a cladirii s-a afisat in fiecare hol ,facandu-se cunoscut personalului didactic, didactic auxiliar si
nedidactic.

A existat o strinsd colaborare intre responsabilul comisiei PSI/SSM si, cadrele didactice, personalul nedidactic ,didactic
auxiliar.

Nu au existat controale efectuate de cadrele Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta.

Responsabilul Psi si profesorii au prezentat copiilor mésuri de prevenire in cadrul unor activititi educative,
avand diversetematici cu privire la apararea impotriva incendiilor si a cutremurelor corespunzatoare nivelului lor de
varsta.

Astfel copiilor 1i s-au facut cunoscute norme pentru protectia vietii proprii si a celor din jur, educarea unor
comportamenteprivind prevenirea unor accidente, incendii.
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De asemenea, s-a pistrat o legéturd constuctiva cu Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd cu ocazia executirii unui
exercitiu de alarmare — evacuare cu elevii si personalul Liceului Special Sfanta Maria Arad privind normele de protectie
in caz de incendiu, a elevilor in anul scolar 2022-2023.

COMISIA DE ETICA
Comisia de etici si de integritate de la nivelul LICEULUI SPECIAL SFANTA MARIA constituiti in baza Codului de

eticd si deontologieprofesionali si-a propus pentru anul scolar 2024-2025 urmitoarele obiective:

*continuarea actiunilor de cunoastere si popularizare a existentei, locului si

rolului Comisiei instructura institutionald a acestei unititi de invitimant;

*identificarea si formularea unor criterii de evaluare corecti a stérii morale a institutiei de invitimant;

* implicarea, medierea si rezolvarea unor posibile stiri tensionale ce pot apirea intre elevi, intre prescolari si profesori, intre cadre

didactice si structurile de conducere;
*intretinerea unei comunicari informale permanente cu toate structurile comunititii, pentru a putea monitoriza

modul in carerespectarea valorilor morale inscrise in Codul etic al scolii, gradinitei contribuie la realizarea
misiunii §i obiectivelor sale de Invatimant ;

*extinderea schimburilor de experientd si asimilarea practicilor pozitive din activitatea Comisiilor de etici ale
celorlalte institutii deinvatamant din judet.

Prevederile “Codului de etica si deontologie profesionali al cadrelor didactice din

invitdmantulpréuniversitar ”au fost aduse la cunostinti atat in cadrul consiliului

profesoral , cét si n cadrul comisiilor metodice.

in cadrul orelor de consiliere si suport educational au fost reamintite elevilor, parintilor , prevederile”Codului

de eticd”,diseminarea continutului .

In activitatea sa, Comisia de etici si integritate a plecat de la urmitoarele premise,
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stipulate inpropriul Statut de organizare si functionare:

a) Comisia da curs si solutionezi doar sesizirile sau reclamatiile care contravin prevederilor Codului de etic# ;
b) Nu sunt acceptate pentru analizi anonimele si reclamatiile din partea altor persoane decét a celor direct implicate ~;
c)fncélcérile normelor Codului de etica se sanctioneazi proportional cu gravitatea abaterilor.
Dezvoltarea cunoasterii si comunicarea adevirului stiintific, puse in practica de activitatea de
cercetare, de asemenea profesionalismul, onestitatea si corectitudinea intelectuals au fost valori pivot ale preocupdrilor
membrilorcomunititii noastre.
Fiecare cadru didactic s-a implicat in cresterea calitatii activititii didactice si a prestigiului unititii prin autoexigenta in
exercitarea profesiei, respectdndu-se in acelasi timp confidentialiatea datelor furnizate si dreptul la intimitate individual
si familiala. Consiliereaparintilor in legatura cu alternativele de formare si dezvoltare optima a copiilor lor s-a facut din

perspective expertizei psihopedagogice si a respectérii interesului major al copilului.

In concluzie membrii Comisiei de etic si integritate si-au indeplinit la timp si cu professionalism
atributiile, conformRegulamentului si Codului de etici, dind dovada de obiectivitate si corectitudine.
PUNCTE TARI:
-realizarea unei comisii si implementarea unui plan de integritate la nivelul scolii;
-implicarea ,cadrelor didactice, personalului auxiliar si a parintilor in activitati de prevenire si combatere a
fenomenului de coruptie ingcoald;
-cultivarea in randul prescolarilor, cadrelor didactice , personalului auxiliar si a parintilor a intolerantei fata de fenomenul coruptiei
;
-personalul a evaluat activitatile desfasurate ca fiind utile,manifestandu-si dorinta de a aprofunda subiectul coruptiei si a
preveniriiacestuia;
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-activitatile desfasurate au avut un caracter interactiv.

PUNCTE SLABE.:

-mai multe activitati desfasurate pentru prevenirea coruptiei.

-0 implicare mai mare a personalului didactic si nedidactic.

COMISIA PENTRU CURRICULUM

Obiective urmaérite:

v

v

v

AURNE RN <

AN

Stabilirea ofertei educationale a scolii in functie de nevoile specifice ale societitii;
Respectarea programelor scolare si a parcurgerii continuturilor;

Evaluarea corectd a randamentului scolar, administrarea de teste de evaluare pentru a verifica nivelul atingerii standardelor
educationale de cétre elevi;

Pregitirea elevilor pentru sustinerea evaluirii nationale, a concursurilor si olimpiadelor scolare.
Activititi desfisurate:

in anului scolar 2024-2025, Comisia pentru Curriculum a desfasurat urméatoarele activitati:

1. Aplicarea curriculumului national si a ofertei educationale proprii;

2. Elaborarea documentelor scolare: planificari calendaristice si planuri managerial pentru catedrele si comisiile stabilite la nivelul
scolii;

3. Asigurarea manualelor alternative si a auxiliarelor curriculare;

4. Evaluarea si aplicarea testelor de diagnoza pentru clasele primare si gimnaziale, profesionale, liceu si clasele de postliceal
precum si calasa de A doua sans3;

5. Analiza rezultatelor testelor de diagnoza si stabilirea de masuri recuperatorii pentru elevii cu probleme;
6. Stabilirea tematicii orelor de dirigentie si axarea acestora pe probleme de educatie sanitara, morala si estetica, de orientarescolara
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si profesionala, colaborarea cu factorii educationali interesati: organisme sanitare, politie, etc.
Aspecte pozitive:

Buna colaborare a coordonatorului comisiei cu profesorii care au depus propuneri privind oferta educationali pentru anul
scolar 2024-2025.

o Diversitatea ofertei educationale, atét la ciclul primar, cét si la cel gimnazial, liceal, profesional, postliceal.

Aspecte negative:

* Imposibilitatea respectarii in totalitate a optiunilor elevilor, din diferite motive ( lipsa unor spatii de desfasurare a unor activitati).

II. RESURSE UMANE

1. Incadrarea personalului didactic s-a realizat sub coordonarea directiunii si a sefilor de catedre.

- Intregul proces s-a bazat pe planurile de invatdmant in vigoare si pe oferta de CDS aprobata in anul scolar anterior.

2. Catedrele si comisiile infiintate la inceputul anului scolar, prin decizii interne, au functionat conform planificirilor proprii si au
contribuit in mod direct la realizarea planului managerial semestrial. Au fost prezentate in detaliu, fiecirui sef de catedri/responsabil de
comisie, atributiile specifice, categoriile de activitati si modul de documentare a acestora. Rapoartele de activitate si monitorizarea realizati pe
parcursul anului scolar evidentiazd realizarea majorititii activititilor planificate, la termen si conform atributiilor stabilite.Rezultatele obtinute,
documentate corespunzitor in dosarele catedrelor, indic# eficientd §i responsabilitate din partea membrilor catedrelor/comisiilor. Analiza efectuati
la inceputul anului scolar curent a scos In evidenta necesitatea cresterii frecventei si imbunatatirii calitatii asistentei si interasistentei la ore, precum
si mai multd atentie la aplicarea i interpretarea testelor predictive si sumative.

I1I. RESURSE FINANCIARE SI MATERIALE
Proiectarea, aprobarea, repartitia si executia efectiva a bugetului de venituri si cheltuieli s-a realizat conform prevederllor

legale invigoare. Nu au existat probleme majore in proiectarea §i executia bugetars, fiind asigurate cu prioritate cheltuielile
de personal, respectiv cele pentru utilitigi.

IV. DEZVOLTARE SI RELATII COMUNITARE
[ETUL DE PARINTI
[n luna NOIEMBRIE 2024 a avut loc adunarea generald a parintilor in vederea constituirii Consiliului
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reprezentativ alpdrintilor pentru anul scolar 2024-2025 si elaborarii unui regulament intern al acestuia. Consiliul s-a
reunit conform graficuluiintocmit, dar §i atunci c4nd a fost necesara consultarea parintilor pentru solutionarea unor
probleme de interes general.

Acesta s-a Intrunit in vederea discutirii si a organizarii diferitelor aspecte de ordin intern, incercind rezolvarea
problemelorlegate de desfagurarea procesului instructiv — educativ.

Relaia cu pdrintii la nivel de clasa §i de unitate de invatimant a fost asigurati prin structurile reprezentative ale
parintilor, prinactivitatea curentd a dirigintilor si prin activititile organizate de consilierul scolar. Au fost organizate sedinte
cu pdrintii la nivel de clasa si de unitate, consultatii pe probleme specifice (evaluiri/examene nationale, concursuri, admiteri),
precum si lectorate pentrupdrinti, pe teme de interes si de actualitate (violenta in scoali si in familie, orientarea scolari si
profesionald etc.). Reprezentantul parintilor in Consiliul de Administratie a fost prezent la toate sedintele si s-a implicat efectiv
in rezolvarea problemelor scolii.

CONCLUZII

In anul scolar 2024-2025 activitatea educativ-instructivi si cea metodica desfasurate la nivelul Liceului Special Sfanta
Maria Arad au avut ca principale coordonate respectarea standardelor de calitate, valorizarea resursei umane si crearea unui
climat favorabil derularii procesului educational
Sintetizand cele mentionate, putem aprecia urmitoarele:

Puncte tari
-Relatiile interpersonale existente favorizeaza crearea unui climat educational deschis, stimulativ.
-Existd o bund delimitare a responsabilititilor cadrelor didactice (existd comisii constituite pe diverse probleme) precum si o buna
coordonare a acestora.
-Management discret al resurselor umane si al conflictelor.
- Desfasurarea continud a procesului instructiv-educativ, fard sincope, disfunctionalititi, intr-un climat calm, cald, prietenos.
- Derularea unor parteneriate educationale diverse cu: institutiile locale, institutii de culturd si O.N.G.-uri ;
- Elaborarea ofertei scolii, prin CDS selectat pe baza optiunii majoritatii elevilor;
-Vizibilitatea scolii in comunitate prin site-ul scolii, mass-media;
- Asigurarea sigurantei elevilor in scoali;
- Au fost realizate activitatile educative scolare §i extragcolare diverse, care au contribuit la formarea elevilor in spiritul
principiilor sipracticilor europene; '
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- A fost asigurat cadrul necesar de derulare a activitatilor instructiv-educative si administrativ-financiare;
- A fost realizatd analiza de nevoi privind proiectul PNRR si s-a depus cererea pentru finantarea acestui proiect;

Puncte slabe

- Lipsa motivatiei invatarii la elevi;

- Comunicarea deficitara cu parintii elevilor ,,problema”;

- Absente nemotivate;

- Insuficiente strategii didactice moderne, cu invatare centrati pe elev.

Amenintari

- Scéderea naturali a populatiei;

- Lipsa mijloacelor relevante de motivare si a cadrelor didactice;

- Mass — media si folosirea excesiva a computerului de citre elevi;

Degradarea mediului social din care provin elevii (sciderea posibilititii financiare, destrimarea unor familii, violenta 1n
familie,plecarea périntilor in stréinitate in c3utarea unui loc de munci etc.);

Dezinteresul unor périnti pentru viata scolara a cop11ulu1 lor;

* Sciderea interesului pentru informare;

Prejudicii de imagine, morale si fizice aduse de mass - media scolii romanesti;

Slaba motivatie financiari a personalului didactic;

-Insuficientd constientizare a parintilor copiilor privind rolul lor de principal partener educational al scolii.
Oportunitati

-Existenta a numeroase programe de formare continui a cadrelor didactice;

-Desfasurarea unor activititi comune parinti — elevi — profesori;

-Disponibilitatea altor scoli pentru schimburi de experient3 ;

-Posibilitatea aplicarii pentru formari individuale, mobilititi, parteneriate Erasmus.

Anexi a prezentului raport de activitate:
Situatia centralizati privind acumularea numirului de credite profesionale transferabile a cadrelor didactice.
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